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Cette année, nos travaux se sont inscrits dans le cadre de trois célébrations majeures pour l’Europe :

· le 50ème anniversaire du traité de Rome ;

· l’année européenne de l’égalité des chances pour tous ;

· l’entrée de la Roumanie dans l’Union européenne.

Nous avons réalisé dans ce groupe de travail d’importants travaux de réflexion au cours des dernières années : nous avons
· mené des enquêtes 
· produit un manifeste et des déclarations qui ont été très bien accueillis par de nombreux dignitaires, qu’il s’agisse de commissaires ou de parlementaires européens.

Maintenant, nous avons décidé qu’il fallait aussi agir, concrètement sur le terrain, et j’y reviendrai dans un instant.

2007 est également l’année où notre groupe de travail a rejoint, dans le cadre de la réforme des Commissions de travail de l’ARE, la Commission 2, aussi connue sous le nom de Commission « Affaires sociales et Politiques de santé ».

Néanmoins, que le terme « groupe de travail » ne vous égare pas : entre 50 et 80 participants, issus de 30 régions de 22 pays nous ont rejoint(e)s pour débattre lors de nos 3 journées de réunions cette année. Nous avons fait de gros efforts pour que nos travaux ne soient pas uniquement effectués dans un anglais continental appauvri, mais qu’ils le soient en anglais, français et castillan – trois des grandes langues européennes à avoir obtenu un statut mondial et utilisées dans l’enceinte de l’ONU.

Nous avons continué à informer les régions sur les politiques européennes, à mettre en pratique l’échange d’expériences et sommes même allé(e)s visiter sur le terrain des associations de femmes.

A la réflexion doit maintenant s’ajouter l’action. 

Notre conférence annuelle s’est tenue cette année à Timisoara, deuxième métropole du pays et centre économique et culturel renommé du Sud-Est de l’Europe. J’en profite pour remercier profondément le Conseil régional de Timis, et en particulier son Président, M. OSTAFICIUC, et la Conseillère régionale Mme Mariana EFTEMIE, pour leur chaleureuse invitation.  

La conclusion de nos travaux est disponible en 4 langues sur le site web de l’ARE. 4 grandes priorités ont été relevées, et je vous les rappelle brièvement :

· La promotion de la démocratie paritaire dans les Régions d’Europe ;

· L’élimination des stéréotypes liés au genre dans la société (fondements inhérents à la misogynie et à l’homophobie)

· La réalisation d’une indépendance économique égale pour les femmes et  les hommes

· L’éradication de la violence liée au sexe et de la traite d’êtres humains
A Timisoara, nous avons également prise la décision de joindre l’action à la parole ! Nous avons certes débattu des femmes migrantes et écouté les rapports de nombreux experts, mais nous avons aussi pris la décision de fonder l’Observatoire des Régions d’Europe sur les Femmes Migrantes. Cet Observatoire visera à renforcer le pouvoir d’action des femmes migrantes. Il aidera aussi les autorités régionales à mieux accueillir et à mieux réussir l’intégration de ces femmes migrantes.

Pour résumer le projet en quelques-mots, cet observatoire aura une triple vocation :

· récolter des informations et les mettre à disposition de toutes et tous ;

· trouver des partenaires pour la mise en œuvre de projets, dont ceux financés par la communauté européenne
· développer des partenariats avec les ONG à vocation internationale pour favoriser nos actions dans le cadre du co-développement avec les pays en voie de développement par les micros-crédits.

La participation à des colloques et l’organisation de nos propres colloques compléteront la démarche. 

La liste des actions possibles n’étant pas exhaustive, il est clair que ce projet est et sera à porter ensemble. Toutes les idées favorables au développement de notre observatoire seront donc regardées avec attention par le groupe Egalité des chances de l’ARE.

Dans un premier temps, et ce afin de réaliser les objectifs précités, l’ARE élaborera un Portail Internet et un Réseau d’Experts sur les Femmes Migrantes, destinés à devenir un centre d’excellence où l’on viendra trouver réponse à ses questions, que ce soit grâce aux expériences réussies présentées sur la toile ou en les posant au réseau d’experts.
Le Portail Internet sera divisé en une série de sections: 
· l’une dressera la carte de la situation actuelle; 
· une autre présentera les bonnes pratiques réalisées par les régions de l’ARE, avec les coordonnées complètes y relatives ; 
· une autre encore fournira des liens vers des articles de presse sur le sujet, ainsi que vers des sites web traitant de la question ; 
· enfin, une section « Questions et Réponses » (Q&R) permettra à un débat de s’engager et de maintenir le site vivant et en constante évolution. 
En outre, des auditions (par exemple d’Europol) pourraient être organisées et leurs résultats publiés sur le Portail Internet. Une partie de cette section Q&R pourrait être ouverte au grand public, permettant aux femmes de toute l’Europe et même du monde de partager leur expérience sur le fait d’être une femme migrante.

Dans chaque section, une attention particulière sera donnée aux priorités de l’ARE, telles que soulignées dans la Déclaration de Timisoara (2007), rappelées il y a quelques instants.

Enfin, rattaché à notre Observatoire, un séminaire (il est à espérer qu’il sera le premier d’une série) sur le microcrédit pour les femmes sera organisé pour permettre aux régions de l’ARE de collaborer avec des ONG spécialisées dans ce domaine. Des formations pratiques pourraient également être organisées si le souhait s’en fait sentir. Un Prix de l’ARE pour la Reconnaissance d’un Projet Exemplaire (PARERPE) sera également créé. Elle récompensera une femme qui a mis à profit le microcrédit. Outre la remise formelle d’un certificat officiel de l’ARE, elle sera invitée à présenter son projet et la manière dont elle l’a réalisé lors d’une Conférence sur l’Egalité des Chances ou d’un séminaire sur le microcrédit. Ses frais de voyage et de logement seront pris en charge par l’ARE.

Sans la participation actives des régions membres de l’ARE, ce projet ne pourra être mener à bien. Je compte donc sur vous toutes et tous pour rejoindre les régions d’Ile-de-France, de Valence et du Limousin qui ont déjà signé une lettre d’intention. 

Ce document, ainsi qu’une présentation détaillée du projet, sont téléchargeables sur le site de l’ARE.
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